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Vastaus Kkirjalliseen kysymykseen urheilijoiden sosiaaliturvasta

Eduskunnan puhemiehelle

Eduskunnan ty6jérjestyksen 27 §:ssd mainitussa tarkoituksessa Te, Arvoisa puhemies, olette toi-
mittanut asianomaisen ministerin vastattavaksi kansanedustaja Timo Furuholmin /vas néin kuu-
luvan kirjallisen kysymyksen KK 200/2023 vp:

Miten hallitus aikoo turvata urheilijoiden toimeentuloa ja oikeudenmukaista kohtelua tyot-
tomyysturvassa sekd huomioida urheilijoiden aseman sosiaaliturvaa uudistettaessa?

Vastauksena kysymykseen esitdn seuraavaa:

Urheilijalla on oikeus peruspdivérahaan tai tydbmarkkinatukeen melkein samoin edellytyksin kuin
muillakin ty6ttdmilld tyonhakijoilla. Urheilutoiminta on yksi niistd tyoaikajarjestelyiltddn epita-
vallisista aloista, joiden tydssédoloehdon kertymiseen on séédetty poikkeus. Urheilijalla ei kuiten-
kaan ole urheilijana ty6llistymisen perusteella oikeutta palkansaajan ansiopédivirahaan, koska ur-
heilijalle maksettavasta palkasta ei peritd tyottomyysvakuutusmaksuja, eikd urheilijana tehtyd
tyOté katsota palkansaajan tydssdoloehtoa kerryttdvéksi tyoksi. Urheileminen ei myOskéddn aina
taytéd tyosuhteen tunnusmerkkeji. Yrittdjind toimivilla yksilourheilijoilla on nykyéénkin joissakin
tapauksissa mahdollista liittyd yrittdjid vakuuttavaan tyottomyyskassaan ja saada ansiopdivira-
haa.

Henkilon tekemad tyotd arvioidaan tyottomyysturvajérjestelméssd tyottomyysturvalain palkan-
saajia tai yrittdjid koskevien sddnndsten perusteella. Yrittdjan eldkelain mukaan yrittdjalld tarkoi-
tetaan muun muassa henkil6a, joka tekee ansiotyotd olematta tyo- tai virkasuhteessa. Tallaista
henkild4d pidetddn yrittdjéind myos tyottomyysturvajarjestelméssé. Jos kyse ei ole tyo- tai virka-
suhteessa taikka yrittdjand tehdystd tyOstd, tyotd arvioidaan tyottomyysturvalain niin sanottua
omassa tyossa tyollistymistd koskevien sddnnosten perusteella. Omassa tydssa tyollistymista kos-
kevat tyottomyysturvalain sddnnokset ovat hyvin samankaltaiset yrittdjid koskevien sddnndsten
kanssa.

Pelkistddn se seikka, ettd tyonhakijan katsotaan tydllistyvén yrittdjand tai omassa ty0ssd, ei estéd
tyottdmyysetuuden saamista. Jos yritystoiminnan tai oman tyon vaatima tyOméaard on niin suuri,
ettd se on esteend kokoaikatydn vastaanottamiselle, ty6llistyminen on péétoimista, eikd tyotto-
myysetuuteen ole oikeutta. Jos tydllistyminen on sivutoimista, tydttomyysetuutta voidaan maksaa
soviteltuna, eli tydnhakijan mahdollisesti saamat tyotulot otetaan huomioon maksettavan etuuden
maarassa.



Tyo6nhakijan ammattitaidon yllépitiminen mydtidvaikuttaa myShempiin mahdollisuuksiin saada
tyotéd eikd se vaikuta oikeuteen saada tyottomyysetuutta. Ammattiurheilijan tyollistymisen pai-
tai sivutoimisuutta arvioitaessa otetaan huomioon muun muassa urheilijan tyosopimuksen tai
muun niin sanotun urheilijasopimuksen sisdltd. Ammattiurheilijoiden kohdalla on otettava huo-
mioon myo0s se, ettei tydttomyysturvaa ole tarkoitettu urheilijan ty6hon kuuluvan harjoittelun ai-
kaisen toimeentulon turvaamiseen. TAma on eri asia kuin tavanomainen tyottomyysaikainen am-
mattitaidon ylladpitdminen.

Urheilijoiden toimeentuloturvaan liittyvid kysymyksid on viime vuosina pohdittu sosiaaliturva-
komitean tyossé ja Liikuntapolitiikan koordinaatioelimen (LIPOKO) alaisessa Urheilijoiden toi-
meentuloturvan ja koulutuksen —alatyoryhméssa. Sosiaaliturvakomitea esitti vilimietinndsséén,
ettd urheilijoiden tyottomyysturvaan liittyvid kysymyksié tulisi arvioida osana yritystoiminnan ja
omassa tyoOssi tyollistymisen péé- ja sivutoimisuuden arviointiin liittyvad kehittdmistyota.

Hallitus on ohjelmassaan sitoutunut korjaamaan urheilijoiden sosiaali-, tydttomyys- ja eldketur-
van puutteita. Vield on liian varhaista ottaa kantaa keinoihin, joilla hallitusohjelmassa esitettyyn
tavoitteeseen vastataan. Tarkoituksena ei kuitenkaan ole jatkossakaan, ettd sosiaaliturvasta muo-
dostuisi palkkaa, palkkioita tai esimerkiksi apurahoja korvaava etuus.

Helsingisséd 1.12.2023

TyOministeri Arto Satonen
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