Vastaus kirjalliseen kysymykseen KKV 447/2020 vp

Vastaus Kkirjalliseen kysymykseen tekijanoikeuskorvausten vaikutuk-
sesta tyottomyysturvaan

Eduskunnan puhemiehelle

Eduskunnan ty6jérjestyksen 27 §:ssd mainitussa tarkoituksessa Te, Arvoisa puhemies, olette toi-
mittanut asianomaisen ministerin vastattavaksi kansanedustaja Eeva-Johanna Elorannan /sd ym.
ndin kuuluvan kirjallisen kysymyksen KK 447/2020 vp:

Mitd hallitus aikoo tehdd, jotta tyottomyysturvalain toimeenpanoasetuksen 8 § vastaisi ase-
tuksen 3 §:dd ja tyottomyysturvalakia tekijanoikeuskorvausten tulkinnassa?

Vastauksena kysymykseen esitén seuraavaa:

Tyottomyysturvalaissa (1290/2002) sdddetddn tyottomyysturvan myontdmisen edellytyksista.
Tyottdomyysturvalaissa on omat sddnnoksenséd tyottdomyyspéivarahan perusteena olevan palkan
madrittelyd ja tyottomyysetuuden sovittelua varten. Valtioneuvoston asetuksessa tyottomyyset-
uutta madrattdessd huomioon otettavasta tulosta (1332/2002 mydhemmin tuloasetus) sdddetdan
tarkemmin vakiintuneesta palkkatulosta ja siind huomioon otettavasta tuloista seké sovittelussa
huomioon otettavista tuloista. Kysymyksessa lienee tarkoitettu viitata mainittuun tuloasetukseen.
Kysymyksessd mainituista pykélistd 3 § liittyy palkansaajan ansiopdiviarahan perusteena olevan
palkan méérittdmiseen ja 8 § sovittelussa huomioon otettaviin tuloihin.

Tyottomyysturvalain mukaan palkansaajan ansiopdivdrahan perusteena oleva palkka lasketaan
henkilon vakiintuneen palkan perusteella tyottomyyttd edeltdneeltd ajanjaksolta, jona henkild on
tayttanyt palkansaajan tyossdoloehdon. Palkansaajan tydssdoloehtoon voidaan lukea kalenterivii-
kot, joina henkild on ollut vakuutuksenalaisessa tydaikaa ja palkkaa koskevat edellytykset taytta-
vassd tyossd. Vakuutuksenalaisella ty6lld tarkoitetaan tyotd, josta on maksettu sosiaaliturvamak-
sut, kuten tyottomyysvakuutusmaksut. Pdivarahan perusteena olevana palkkana otetaan huomi-
oon palkka ja muu ansiotulona pidettévé vastike, joka on maksettu korvauksena tyostd. Tuloase-
tuksella sdddetdan tarkemmin vakiintuneesta palkkatulosta ja siind huomioon otettavista tuloista,
tulojen selvittdmisestd palkkatodistuksella tai verotustiedoin sekd vuositulon mééarittdmisesta. Tu-
loasetuksen 2 §:ssd, jossa sdddetddn palkan maarittdmisessd huomioon otettavista vakiintuneena
palkkana tai siind huomioon otettavista tuloista, ei mainita tekijanoikeuskorvauksia. Tuloasetuk-
sen 3 §:n mukaan vakiintunutta palkkaa méaritettiessd huomioon ei oteta tyohon perustumatonta
tuloa, padomatuloa tai tuloa, jota ei voida pitdd vakiintuneena. Tuloasetuksen 3 §:n 16 kohdan
mukaan tillaista tuloa on immateriaalioikeuteen perustuva korvaus.

Tyottomyysturvajirjestelmén tarkoituksena on turvata tydttomén tyonhakijan taloudelliset mah-
dollisuudet hakea tyoté ja parantaa edellytyksidan padsta tai palata tyomarkkinoille korvaamalla
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tyottomyydestd aiheutuvia taloudellisia menetyksid. Koska vain osittain tyottomélld henkildlla ei
ole sellaisia tyottomyydestd aiheutuvia menetyksiéd kuin kokonaan ty6ttomalla, tyottomyysetuus
maksetaan tillaisissa tapauksissa soviteltuna. Tamai tarkoittaa, ettd tyotulot tai yritystoiminnan
tulot vahentdvit tyottdomyysetuuden madrad. Tyottomyysturvalain mukaan soviteltuun tyotto-
myysetuuteen on oikeus tyonhakijalla, joka tekee osa-aikaista tyotd tai jonka péivittéisté tydaikaa
on lyhennetty lomautuksen vuoksi. Liséksi soviteltua pdivdrahaa voidaan maksaa tyonhakijalle,
joka on vastaanottanut enintdén kaksi viikkoa kestdvin kokoaikatyon tai jolla on tuloa sivutoi-
miseksi katsottavasta yritystoiminnasta tai omasta tyostd. Soviteltu tyottomyysetuus méadrdytyy
sovittelujakson tyotulon perusteella. Sovittelussa tulona otetaan huomioon palkka tai muu ansio-
tulona pidettidva vastike, joka on saatu korvauksena ty0sté ja joka myos turvaa osaltaan tyotto-
myysetuuden saajan toimeentuloa aikana, jolta etuutta maksetaan. Soviteltu ty6ttdmyysetuus las-
ketaan siten, ettd etuus ja 50 prosenttia saadusta tulosta voivat sovittelujakson aikana yhteensi
nousta midrdén, joka etuutena muutoin olisi voitu maksaa. Tuloasetuksen 8 §:n 9 kohdan mukaan
sovittelussa huomioon otettavana tydn perusteella saatuna ansiotulona on otettava huomioon im-
materiaalioikeuksiin perustuva korvaus, kuten rojalti, kdyttokorvaus, tekijanoikeuskorvaus ja kor-
vaus tyosuhdekeksinnosta.

Voimassa olevan ty6ttomyysturvalain ja tuloasetuksen mukaan tekijanoikeuskorvauksia ei pideté
vakiintunutta palkkaa maéritettdessd huomioon otettavana vakiintuneena tulona ja tekijdoikeus-
korvaukset ovat tyottomyysetuuden sovittelussa huomioon otettavaa tydn perusteella saatua an-
siotuloa. Pddministeri Marinin hallitusohjelman mukaan sovitellun ty6ttomyyspédivirahan kehit-
tamistd jatketaan. Lisdksi jatketaan tyottomyyspéivarahan edellytyksend olevan tydssdoloechdon
kehittdmistd. Hallitus on kdynnistinyt my0s sosiaaliturvauudistuksen, jossa tavoitteena on sosi-
aaliturvan rakenteellinen ja toiminnallinen kehittdminen pitkélld aikavélilld. Edelld mainittujen
hallitusohjelmaan liittyvien hankkeiden ja sosiaaliturvauudistuksen yhteydessd on mahdollista
tarkastella myds tekijanoikeuskorvausten suhdetta tyottomyysturvaan.

Helsingissd 12.6.2020

Sosiaali- ja terveysministeri Aino-Kaisa Pekonen



