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KIRJALLINEN KYSYMYS 398/2012 vp

Isien palkitseminen kunniamerkein vanhem-
muudesta iitien tapaan

Eduskunnan puhemiehelle

Vuosittain ditienpdivdnd on Suomessa palkittu
kunniamerkein ansioituneita diteji vuodesta
1946 ldhtien. Tdnd vuonna 33 &itid sai Suomen
Valkoisen Ruusun Ritarikunnan I luokan mitalin
kultaristein. Moni muukin &iti olisi varmasti kun-
niamerkkinsd ansainnut. Mutta meistd timi ele
palkita muutamia ansioituneita ditejd vuosittain
on kaunis ja kunnioitettava. Olemme varmoja,
ettd moni ilman kunniamerkkiékin jadva &iti 10y-
tdd tdstd joukosta itseddn vastaavan didin tai kuin
oman &itinsd. Muistaaksemme joskus on ditien-
paivéni palkittu myos joku mieskin.

Toivoisimme, ettd myos isdn tyotd ryhdyttéi-
siin arvostamaan télld tavalla suomalaisessa yh-
teiskunnassa. Meilld on paljon esimerkillisii isi4,
jotka tdyttdisivat varmasti kunniamerkinkin kri-
teerit.

Aiteji palkittaessa kunniamerkki voidaan
myontéa didille, joka on ansioitunut esimerkilli-
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send kasvattajana, kantanut yhteisvastuuta seka
tukenut perhe-eldméi ja vanhemmuutta.

Voisi toki miettia sitdkin, ettd palkittaisiinkin
vain vanhempia, ilman erittelya &dideiksi tai isik-
si, vanhemmuudesta ja vanhempana tehdysta
tyOstd kasvattajana.

Edelld olevan perusteella ja eduskunnan ty6jir-
jestyksen 27 §:didn viitaten esitimme asianomai-
sen ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyk-
sen:

Onko maamme hallitus valmis osaltaan
edesauttamaan sitd kehitystd, ettd myos
isdnd ansioituneita miehid voidaan ryh-
tyd kiittamddn tyostddn kunniamerkein
isdnpdivdnd?
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Eduskunnan puhemiehelle

Eduskunnan tyojérjestyksen 27 §:ssd mainitussa
tarkoituksessa Te, Herra puhemies, olette toimit-
tanut asianomaisen ministerin vastattavaksi kan-
sanedustaja Timo Heinosen /kok ym. néin kuulu-
van kirjallisen kysymyksen KK 398/2012 vp:

Onko maamme hallitus valmis osaltaan
edesauttamaan sitd kehitystd, ettd myds
isdnd ansioituneita miehid voidaan ryh-
tyd kiittdmddn tyostddn kunniamerkein
isdnpdivind?

Vastauksena kysymykseen esitin seuraavaa:

Molempien vanhempien osallistuminen lasten
hoitoon ja vanhempainvapaiden tasaisempi ja-
kaantuminen on tidrkedd lapsen kannalta. Se on
tarkedd myOs miesten ja naisten vilisen tasa-ar-
von toteutumisen nikokulmasta. Vanhempainva-
paiden tasaisempaa jakaantumista voidaan edis-
tad lainsdddannolld, esimerkiksi kiintioimalla osa
vanhempainvapaista isille. Lisdksi tarvitaan
asennemuutosta, ja sitd voidaan edistdd kasvatus-
tyotéd tehneiden isien palkitsemisella.
Aitienpiivind jaetaan ansioituneille iideille
Suomen Valkoisen Ruusun ritarikunnan I luokan
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mitaleja kultaristein. Péddtosvalta sekd Suomen
Valkoisen Ruusun ritarikunnan ettd Suomen Lei-
jonan ritarikunnan kunniamerkkien antamiseen
on yksin ritarikuntien suurmestarina toimivalla
Tasavallan Presidentilld. Hallituksella ei ole tds-
sd asiassa padtidntdvaltaa, vaan ritarikunnat ovat
ohjeistaneet kunniamerkkiprosessissa noudatet-
tavat periaatteet.

Jo téllé hetkelld ditien kanssa vastaavaa kasva-
tustyotd tehneitd ansioituneita isid voidaan palki-
ta kunniamerkein. Tdmé tapahtuu 6.12. muiden
kunniamerkkien jaon yhteydessa.

Sosiaali- ja terveysministeri ja peruspalvelu-
ministeri ovat jo vuodesta 2006 myontéineet vuo-
rovuosina Vuoden Isd -palkinnon. Tdma palkin-
to myOnnetddn aina isdnpdivén viikolla. Vuoden
Isd -palkinto jaetaan henkilGlle, joka on edisti-
nyt omalla esimerkillddn ja toiminnallaan isyy-
den merkityksen tunnistamista ja lisdnnyt nidin
sen arvostusta. Palkinnolla halutaan vaikuttaa
sithen, ettd aktiivinen isyys saisi enemmin jalan-
sijaa yleisessd ajattelutavassa. Tavoitteena on
nykyaikaisella tavalla vahvistaa isyyttd, tukea
tyon ja perheen yhteensovittamista ja edistdd lap-
sen etua sekd miesten ja naisten tasa-arvoa.



Ministerns svar

Till riksdagens talman

I det syfte som anges i 27 § i riksdagens arbets-
ordning har Ni, Herr talman, till den minister som
saken giller oversint foljande skriftliga spors-
mal SS 398/2012 rd undertecknat av riksdagsle-
damot Timo Heinonen /saml m.fl.:

Ar landets regering for sin del beredd
att frdmja en utveckling ddr dven mdn
som utmdrkt sig som fiider kan bli belo-
nade med utmdrkelsetecken for sitt arbe-
te pad fars dag?

Som svar pa detta sporsmal anfor jag foljande:

Att bigge fordldrar deltar i varden av barnet och
en jdmnare fordelning av fordldraledigheterna &r
viktigt med tanke pa barnet. Det dr ocksa viktigt
nir det géller forverkligandet av jamstilldheten
mellan mén och kvinnor. En jaimnare fordelning
av fordldraledigheterna kan frimjas genom lag-
stiftning, till exempel genom att kvotera en del av
fordldraledigheterna at papporna. Dessutom be-
hovs det en attitydfordndring, och detta kan fram-
jas genom att belona fader som bedrivit uppfost-
ringsarbete.

Pa morsdagen delas medaljer av 1 klass med
guldkors av Finlands Vita Ros ordnar ut till mod-
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rar som utmérkt sig. Beslutanderitt till f6rldnan-
de av utmirkelsetecken av bade Finlands Vita
Ros och Finlands Lejons ordnar har endast Repu-
blikens President, som dr stormistare for ordnar-
na. Regeringen har i det hir fallet ingen beslutan-
deritt utan ordnarna har gett anvisningar for vil-
ka principer som ska f6ljas vid processen med ut-
mirkelsetecknen.

Redan for nédrvarande kan fader som utmirkt
sig och bedrivit motsvarande uppfostringsarbete
som modrar belonas med utmérkelsetecken. Det-
ta sker 6.12 1 samband med utdelningen av &vri-
ga utmirkelsetecken.

Social- och hilsovardsministern och omsorgs-
ministern har sedan ar 2006 turvis ett ar at gang-
en forlinat Arets pappa-pris. Detta pris forlinas
alltid under farsdagsveckan. Arets Pappa-priset
tilldelas en person som genom att sjilv forega
med gott exempel frimjat erkdnnande av fader-
skapets betydelse och dirmed 6kat dess uppskatt-
ning. Med priset vill man se till att ett aktivt fa-
derskap far storre fotfiste i det allménna tidnke-
séttet. Malet 4r att pa ett modernt sétt stirka fa-
derskapet, stodja samordning av arbete och fa-
miljeliv, frimja barnets basta samt jamstilldhet
mellan min och kvinnor.
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