Svar pa skriftligt spérsmal SSS 270/2022 rd

Svar pa skriftligt spérsmal om att sakerstalla kvaliteten pa integrat-
ionsutbildningen

Till riksdagens talman

| det syfte som anges i 27 § i riksdagens arbetsordning har Ni, Arade talman, till den minister
som saken galler dversant foljande skriftliga spérsmal SS 270/2022 rd undertecknat av riksdags-
ledamot Eeva-Johanna Eloranta /sd.:

Vilka atgarder amnar regeringen vidta for att 6verfora integrationsutbildningen till under-
visnings- och kulturministeriet och dndra den till verksamhet som finansieras med statsan-
del, och

vilka atgarder amnar regeringen vidta for att inledandet av integrationsutbildningen ska
kunna tidigareldggas och dess kvalitet och resultat forbattras?

Som svar pa detta sporsmal anfor jag foljande:

Integrationsutbildningen &r en central tjanst for framjande av integration och det ar viktigt att den
genomfors med hog kvalitet. Under de senaste aren har kundsegmenteringen, den moduléra struk-
turen och fokuset pa arbetsliv i utbildningen 6kats pa basis av utgangsnivan i integrationsutbild-
ningen som ordnas som arbetskraftsutbildning och invandrarnas egna mal. Genom upphandling
har det varit mgjligt att i anordnandet av utbildningen pa ett flexibelt sétt tillgodose regionernas
och invandrarnas olika och snabbt féranderliga behov. Dessutom har kvalitetssékringen av upp-
handlingsprocessen stérkts.

Den strukturella utvecklingen av integrationsutbildningen ar kopplad till den pagaende 6verfo-
ringen av arbetskraftstjansterna till kommunerna och till totalreformen av integrationslagen
(1386/2010), for vilka regeringens propositioner for narvarande ar pa remiss. Syftet ar att ovan-
nédmnda regeringens propositioner ska ldamnas till riksdagen i september—oktober 2022.

I och med reformen av arbetskraftstjansterna ska dven ansvaret for integrationsutbildningen som
ordnas i form av arbetskraftsutbildning éverforas till kommunerna. Den kommun eller samkom-
mun som enligt den proposition som bereds ansvarar for ordnandet ska ha behdrighet att besluta
hur den ska genomfora sina arbetskraftstjanster, sasom integrationsutbildningen som ordnas som
arbetskraftsutbildning. 1 och med reformen finns det planer pa att ersatta finansieringen av integ-
rationsutbildningen som ordnas i form av arbetskraftsutbildning till kommunerna huvudsakligen
som en del av statsandelssystemet pa basis av kriteriet om fraimmande sprak som modersmal. For
att finansieringen utan dréjsmal ska allokeras till de kommuner som till exempel tar emot kvot-
flyktingar &r syftet dock att med en separat kalkylerad ersattning till kommunerna ersétta den



andel som anvands for integrationsutbildning i synnerhet for personer som far internationellt
skydd och personer som kan jamstéllas med dem.

Totalreformen av integrationslagen ska innehélla mer detaljerade bestammelser om integrations-
utbildningens innehall, mal, anordnandet av utbildningen och dess samordning till exempel med
ovriga tjanster for arbetskraft och utbildning. Syftet med totalreformen ar ocksa att bevara en
mojlighet, som motsvarar den géllande integrationslagen, att utéver som arbetskraftsutbildning
ordna integrationsutbildning i form av frivilliga studier. Syftet med totalreformen ar dessutom att
modernisera forutsattningarna for att stodja frivilliga studier med arbetsloshetsférman. 1 lagen
skulle man ocksa infora ett riksomfattande slutprov for sprak for att uppféljningen ska kunna
genomforas pa ett mer enhetligt satt an for narvarande.

Vad géller olika satt att ordna invandrarutbildning har béade styrkor och utmaningar identifierats
i utredningarna och det finns ingen klarhet om hur en eventuell &ndring av sattet att ordna utbild-
ningen skulle paverka integrationsutbildningen. Manga faktorer som har en avgérande inverkan
pa kvaliteten ar inte heller enbart kopplade till sattet att anordna utbildningen, och de sprakkun-
skaper som uppnas inom integrationsutbildningen paverkas ocksa av faktorer som ar oberoende
av den som genomfor utbildningen, till exempel invandrarens bakgrund, livssituation och inlar-
ningsformaga. Med beaktande av de forandringar i integrationsutbildningen som bedémts vara
positiva och de omfattande administrativa reformer som forbereds under regeringsperioden har
det ansetts andamalsenligt att utreda alternativa anordningssétt i en storre utstrackning under nasta
regeringsperiod.

Integrationsutbildningen &r dessutom férknippad med utvecklingsbehov och utvecklingen av kva-
liteten fortsatts som en del av de pagaende strukturella reformerna och genom att bereda riksom-
fattande kvalitetskriterier for integrationsutbildningen. Utbildningsstyrelsen har i samarbete med
arbets- och naringsforvaltningen ocksa fornyat grunderna for laroplanen for integrationsutbild-
ning, vilka successivt tas i bruk fran hosten 2022. I grunderna for laroplanen har man bland annat
starkt anvisningarna som galler fokuset pa arbetsliv, beaktandet av olika malgrupper och bedom-
ning. | den fortsatta beredningen beaktas ocksa de behov av utveckling av integrationsutbild-
ningen som riksdagen (FvUB 10/2022) lyft fram.

Ratt till tjanster enligt integrationslagen har en invandrare som har ett giltigt uppehallstillstand,
som har beviljats ett uppehallskort eller vars uppehallsratt har registrerats. For dem som soker
internationellt skydd eller far tillfalligt skydd tillhandahalls vid forlaggningarna mottagnings-
tjanster, som det foreskrivs om i lagen om mottagande av personer som soker internationellt skydd
och om identifiering av och hjélp till offer fér ménniskohandel (746/2011). Till mottagningstjans-
terna hor dven arbets- och studieverksamhet som ordnas vid forlaggningarna.

Helsingfors 13.6.2022

Arbetsminister Tuula Haatainen






